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DIVERSOS

RESOLUCAO CONJUNTA No 01/2020
O Comité de Monitoramento das Acdes de
Prevencdo e Enfrentamento aos efeitos do
Coronavirus, - COMPECOV e o Comité Especial
de Controle Orcamentario e Financeiro — CECOF,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando
a Situacdo de Emergéncia e Calamidade Publica
decorrente da Pandemia de COVID-19;
Considerando, ainda, a necessidade de elaborar
e implementar medidas que auxiliem o Municipio
no enfrentamento dos efeitos administrativos,
financeiros e orcamentadrios que as acfes de
combate a pandemia poderdo causar.

RESOLVEM

Art. 1°. Recomendar aos ordenadores de
despesa que suspendam o pagamento de verbas
indenizatodrias, tais como adicionais de horas
extras, carga horaria especial, insalubridade,
periculosidade, noturno e auxilio-transporte, aos
servidores que ndo estejam prestando o servico
que as enseja, bem como de gratificaces a
membros de comissbes ou equipes e
equiparados cujas atividades ndo estejam
ocorrendo de forma remota ou presencial.
Paragrafo Unico. As solicitacOes de suspensdo na
forma do caput do art. 1°. e de pagamentos das
verbas de que trata este artigo, neste ultimo
caso referente a servidores ou comissdes ou
equipes e equiparados que mantiverem a
condicdo que enseja sua percepcdo, deverao ser
formuladas pelos ordenadores de despesas com
a comprovacgo de tal condicdo, até o dia 29 de
abril de 2020.
Art. 2°. Recomendar aos ordenadores de
despesa a adocao de medidas imediatas com
vistas ao decréscimo de 25% (vinte e cinco por
cento) nos contratos que ndo sejam essenciais
por sua natureza ou dos quais dele nao
dependam as medidas de combate e prevencdo
ocasionadas pela pandemia do Coronavirus-
COVID 19.
§1°. Os Ordenadores de Despesa que nao
adotarem as providéncias indicadas no caput
deste artigo, deverdao apresentar justificativa
fundamentada, apontando cronograma
orcamentario e financeiro detalhado para
manutencdo de seus atos, considerando
inclusive o cenario econémico nacional e local
verificado durante a pandemia do Coronavirus —
COVID 19.
§2° As situacOes excepcionais, que ndo tratarem
de contratos vinculados aos servicos de natureza
essencial na forma deste artigo, serdo
submetidas ao crivo do CECOF, apds
demonstracdo de reflexos sociais severos e
prejuizos a continuidade do servico publico .
§3°. Nas situacOes a que se refere o § 20 deste
artigo, o CECOF poderda recomendar um
decréscimo diferente ou outra alternativa que
entender necessaria, mantendo-se, em qualquer
caso, a necessidade de apresentaciao, pelo
Ordenador de Despesa, de cronograma
apontado no §1°. deste artigo 2°-.
Art. 3o0. Recomendar aos ordenadores de
despesas a notificacdo das  empresas

terceirizadas contratadas, pelas unidades
gestoras de sua responsabilidade, para que
informem, no prazo de 10 dias, as providéncias
adotadas para a preservacao dos postos de
trabalho dos empregados disponibilizados ao
Municipio, bem como se houve, pela respectiva
empresa, adesao aos termos da Medida
Proviséria no 936/2020, que instituiu o
Programa Emergencial de Manutengdo do
Emprego e da Renda.

Paragrafo Unico. Havendo adesdo, pela
contratada, ao programa emergencial
mencionado neste artigo, recomenda-se a
notificagdo da mesma para que apresente
recomposicdo dos custos relativos a mao-de-
obra dos respectivos contratos

Art. 40 Esta resolugdo entra em vigor na data
de sua publicagao.

Cariacica, 24 de abril de 2020.
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