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Missao

Conceder e gerir os beneficios previdenciarios com
qualidade, respeito e responsabilidade, fornecer
informacdoes e solucdes adequadas, bem como
atuar na promocao da melhoria da qualidade de
vida dos beneficiarios e servidores da
municipalidade.
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Visao
Ser um exemplo de exceléncia dentre os institutos
de previdéncia na gestao dos beneficios
previdenciarios, com a prestacao de um servico de
qualidade em uma estrutura fisica apropriada e
totalmente informatizada, além de oferecer

condicdes que proporcionem a valorizacao dos seus
servidores e beneficiarios.
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GESTAO
PREVIDENCIARIA
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NOVOS BENEFICIOS CONCEDIDOS

22 Semestre 2021

FUNDO

TIPO DE BENEFICIO
Financeiro | Previdenciario

Aposentadoria Tempo de Contribuicao 15 04
Aposentadoria por Idade - 06
Aposentadoria Compulsoria - -
Aposentadoria por Invalidez 1 -
Pensionistas 5 3
TOTAL 21 13
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TOTAL DE BENEFICIOS

FUNDO

TIPO DE BENEFICIO

Financeiro | Previdenciario
Aposentadoria Tempo de Contribuicao 878 64
Aposentadoria por Idade 54 44
Aposentadoria Compulsoria 11 06
Aposentadoria por Invalidez 37 43
Pensionistas 152 51
TOTAL 1.132 208
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FOLHA DE PAGAMENTO

22 Semestre 2021
TIPO DE BENEFICIO FUNDO

Financeiro | Previdenciario
Aposentadoria Tempo de Contribuicao 15.487.526,54 405.481,93
Aposentadoria por Idade 648.939,73 447.907,45
Aposentadoria Compulsodria 141.002,76 46.048,85
Aposentadoria por Invalidez 618.706,93 497.328,38
Aposentadoria especial - Magistério 7.836.780,45 743.733,53
Pensionistas 2.303.523,26 603.503,88
TOTAL 27.036.479,67 2.744.004,02

29.780.483,69
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FOLHA DE PAGAMENTO

Exercicio 2021

FUNDO

TIPO DE BENEFICIO

Financeiro | Previdenciario

Aposentadoria Tempo de Contribuigcao 28.336.709,56 825.213,57
Aposentadoria por Idade 1.269.844,28 837.426,62
Aposentadoria Compulsdria 285.118,91 91.354,23
Aposentadoria por Invalidez 1.179.585,33 1.038.364,80
Aposentadoria especial - Magistério 15.515.804,51 1.454.494,41
Pensionistas 4.611.849,85 1.169.958,07

TOTAL

51.198.912,44

5.416.811,70

56.615.724,14
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COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

SITUACAO QUANTITATIVO
Em analise pelo INSS 701
Em Compensacao pelo INSS ao IPC 13
Compensado pelo IPC ao INSS 09

Meédia Mensal do valor recebido no 2°
Semestre de 2021:
R$ 8.376,61
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PERICIA MEDICA

TIPO DE ATENDIMENTO QUANTITATIVO
Admissional 316
Licenca Saude 1.485
Licenca Maternidade 46
Licenca Acompanhamento 169
Licenca acidente em servico 19
Prorrogacao de Licenca 134

TOTAL

2.169
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AVALIACAO
ATUARIAL 2021



INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CARIACICA

Fundo em Capitalizag¢do (Plano Previdencidrio)

Valores com as aliquotas

RESULTADO ATUARIAL :
vigentes

Superavit 0,00
Reserva de Contingéncia 0,00
Reserva para Ajuste do Plano 0,00
Deficit -105.946.856,75
Deficit Equacionado: 0,00

Valor Atual do Plano de Amortizacao do Deficit
: . . 0,00

Atuarial estabelecido em lei
Valor Atual da Cobertura de Insuficiéncia Financeira 0,00

Deficit Atuarial a Equacionar -105.946.856,75
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Fundo em Reparti¢do (Plano Financeiro)

Valores com as aliquotas

RESULTADO ATUARIAL .
vigentes
Superavit 0,00
Reserva de Contingéncia 0,00
Reserva para Ajuste do Plano 0,00
Deficit -713.441.926,86
Deficit Equacionado: -713.441.926,86
Valor Atual do Plano de Amortizacao do Deficit 000
Atuarial estabelecido em lei '
Valor Atual da Cobertura de Insuficiéncia Financeira -713.441.926,86

Deficit Atuarial a Equacionar 0,00
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Fundo em Capitalizag¢édo (Plano Previdencidrio)

Apresentou crescimento do Patrimonio em ritmo inferior ao da
Provisao Matematica

Reversao dos resultados atuariais, sendo recomendado
providenciar ajustes no Plano de Custeio

O Plano de Custeio adotado em lei se mostra insuficiente para
o equilibrio atuarial

Recomenda-se:

- Implementacao de um Plano de Custeio Suplementar

- estudo voltado a adocao dos parametros estabelecidos
na Emenda Constitucional n2 103/2019.
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Fundo em Capitaliza¢édo (Plano Previdencidrio)

RESULTADO ATUARIAL

RS

Ativos Garantidores do Plano

351.492.242,99

Provisoes Matematicas

521.453.735,61

Compensacao Previdenciaria

64.014.635,87

RESULTADO ATUARIAL -

105.946.856,75
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GESTAO
FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA
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100% DAS CONTRIBUICOES
RECEBIDAS
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Contribuicoes Recebidas

Exercicio 2021

TIPO DE CONTRIBUICAO

FINANCEIRO

PREVIDENCIARIO

Ativos (PMC, IPC e CMC)

2.341.665,71

15.617.031,60

Aposentados

734.998,50

11.139,78

Pensionistas

55.040,79

Patronal

1.337.336,21

16.163.356,01

TOTAL

4.469.041,21

31.791.527,39

36.260.568,60
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Investimentos

Meés Saldo Mensal do Fundo Previdenciario
Julho 339.446.364,57
Agosto 339.448.712,56
Setembro 338.681.262,58
Outubro 338.539.302,90
Novembro 343.400.283,81
Dezembro 352.002.609,19

RENDA FIXA 25531272717

[ renos variAVEL S0.922 83554

B exteriOR 35842 99943



INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE CARIACICA

Investimentos
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Despesas Administrativas

Orcamento Anual 2.045-500,00

Despesas Empenhadas 2.025.890,26

Despesas Pagas até 30/12 1.986.737.24
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Despesas Administrativas

Pessoal e encargos sociais LAZRLTEE 0

Despesas Correntes 554.300,56

Despesas de Capital 17.850,00
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PROGRAMA
PRO-GESTAO

Programa de Certificacao Institucional e Modernizagao da Gestao dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios
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Certificado Pro-Gestao:

Programa de certificacdo da Secretaria de Previdéncia que tem como
base 0s eixos:

» Controles Internos,
» Governanca Corporativa e
» Educacao Previdenciaria.

CERTlFlCADO Cenario Brasileiro Atual:
Pro-Gestao V 2 Institutos nivel Ill: Cariacica e Recife;

i

VB RPPS [ _ ) _ "
= = BRASIL ¢ SPREV 3 2 Institutos nivel 1V: Jundial e Manaus.

.................
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Certificado Pro-Gestao:

Processo de certificacao:

« Duracéo de 3 anos para o nivel lll: 2019 — 2022;
« Auditoria anual para validacao dos pontos atendidos

 Para certificagao no Nivel Il & exigido o atingimento de pelo menos
21 acoes (87%).

Vantagens:

« Ampliacao das possibilidades de investimentos no mercado exterior;
» Maior credibilidade e confiabilidade diante do mercado;

 Melhora na gestdo como um todo: administrativa, financeira, de
pessoal, de controle, transparéncia e investimentos.
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Atividades de Capacitacao e
Acdes de Educacao Previdenciaria
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Transparéncia

& [Ca & ipccariacica.es.gov.br P

INSTITUTO DE PREVIDENCIA Pro-cestio Psici=-
DOS SERVIDORES DE CARIACICA L 1 ity
ReGup?

INSTITUCIONAL CONTROLE GOVERNANCA EDUCAGAO ATENDIMENTO PORTAL DE

- INTERNO ~ CORPORATIVA ~ PREVIDENCIARIA ~ ONLINE ~ TRANSPARENCIA ~

* Relatdérios de Governanca e Gestao; * Gestao dos Investimentos;
* Relatérios Atuariais; * Controle Interno;
* Relatdrios dos Orgdos Colegiados; * Regularidade Tributaria;

* Demonstrativos Financeiros e Contabeis; * Despesa com Pessoal;
* LicitacOes * Acordaos TCE-ES;
°(...)
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Midias Sociais

(27) 99309-2268 — Linha de comunicagao direta com os
Beneficiarios Inativos

o IPC - Instituto de Previdéncia

@ https://www.ipccariacica.es.gov.br/
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OBRIGADA!




